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Minnesanteckningar, Campusgruppen 6 december 2023 

 

Närvarande:  Charlotta Johnsson Rektor, Utvecklingsenheten 

Magnus Adenskog Utvecklingsenheten 

Jerker Jacobsson Utvecklingsenheten 

Adam Turic  Biblioteket 

Mara Bergendal Arvidsson Socialhögskolan 

Britta Persson   Inst. för tjänstevetenskap 

Thomas Achen LTH 

Ylva Oscarsson LTH 

Carola Fors  Lokalbokningen 

Cecilia Nygren Inst. för strategisk kommunikation 

Hooman Amari fastighetsansvarig, Ing-sektionen 

  

Punkt 1. Mötet öppnas 

 Charlotta hälsar alla välkomna och mötet öppnas.  

 

Punkt 2.  Föregående mötesanteckningar 

 Inga frågor på föregående mötets minnesanteckningar. 

 Minnesanteckningarna läggs till handlingarna. 

 

Punkt 3.  Rektor informerar 

 Charlotta Johnsson föredrar ärendet.  

• Ny plattform med förnyat utseende för ch.lu.se sedan 
måndag 20 november. Uppdaterad struktur.  

• Hbg Live hade Mänskliga rättigheter som samtalsämne i 
november. Håll utkik efter poddarna om ni missade 
samtalet. Eventet görs i samarbete med HD. 

• Campus styrelsemöte hölls tidigare i veckan, där man bland 
annat tog beslut om ansökningarna till strategiska medlen.  

• LU styrelsemöte kommer att hållas på Campus den 19 
december. 

• Campus kaffe 15 december 14.30, jultema. Glöm inte att 
anmäla er.  

• 18 december firas Nobelpriset på U2 med start 14:45.  
 

 

Datum 2023-12-11 

 

  

Minnesanteckningar  

http://www.ch.lu.se/
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Punkt 4.  Lokalinformation 

 Jerker Jacobsson föredrar ärendet.  

• Campusutveckling. Styrelsen har beslutat att 
utredningsarbetet ska fortsätta och en skiss som visar en 
helhetslösning för arbets- och lärandemiljöer ska utarbetas. 
Preliminär tidplan för framtagning av en skiss är april 2024 
– februari 2025. I en framtida arbetsgrupp kommer 
samtliga verksamheter och studenter att engageras.  

• Lunds universitet genomför dialoger med alla campus inom 
LU i projektet campusutveckling 2050. Möte gällande 
Campus Helsingborg kommer att hållas 11 januari och 
arrangeras av LU Byggnad. Fastighetsägare, Helsingborg 
stad, studenter med flera kommer också att delta i mötet.  

• Möte med Wihlborg angående inomhusklimatet. Flöden är 
justerade. I C-blocket är det närvarostyrning. Fortfarande 
kallt i U-blocket. Viktigt att anmäla till vaktmästeriet för 
uppföljning.  

• Utrymningsinformation och övrig information som rör 
brandsäkerhet är uppdaterad och finns på hemsidan. För 
personal på medarbetarsidan och för studenter under 
Utbildning – studentinformation. 
https://www.ch.lu.se/utbildning/studentinformation/sake
rhet-och-brandskydd   

• Lithiumjonbatterier – inte tillåtet att ladda eller förvara i 
våra lokaler. Dessa batterier finns bland annat i elcyklar. Det 
är Kammarkollegiet som har ändrat i försäkringsvillkoren 
och väldigt viktigt att detta följs. För personal finns tillgång 
till cykelförråd. Kontakta vaktmästeriet för att få tillträde. 
För studenter finns ingen lösning idag.  
 

• Det är mörkt på parkeringen då flera lampor är ur funktion. 
Detta kommer att åtgärdas i januari.  
 

• Vatten är nu framdraget till kaffe- och varuautomaten som 
ska installeras på C7. Nästa steg är att dra fram el innan den 
kan komma på plats.  

 
• 9:45 dukas det upp med lusse-fika på U1. 10:15 kommer 

Wieselgrenskolans musikklasser och sjunger för oss.  
 

• Entréerna till Campus är låsta mellan 22/12 till den 7/1. LU-
kort och kod gäller dessa dagar. Receptionen kommer att 
vara delvis stängd mellan jul- och trettonhelgen. 
Information har skickats ut till all personal, tiderna finns 
även på hemsidan. Vaktmästeriet är bemannat alla helgfria 
dagar.  

 
• Gerdahallen stänger sitt gym i Helsingborg den 31 

december. 
 

https://www.ch.lu.se/utbildning/studentinformation/sakerhet-och-brandskydd
https://www.ch.lu.se/utbildning/studentinformation/sakerhet-och-brandskydd
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Britta Persson ställer frågan om det har diskuterats om 
laddplatser för elbilar på vår parkering. Jerker tar med sig frågan 
till Parkeringskontoret.  
 

 

Punkt 5. Studentinformation 

 Hooman Amiri, fastighetsansvarig Ingenjörssektionen.  

• Planering för MässING i full gång. Arbetsmarknadsdagen 

kommer att vara 31 januari 2024. Man har haft kontakt både 

med Campus Vänner och arrangörerna av Arkad när det gäller 

inbjudningen av företag.  

• Teknologkåren kommer att ha nästa fullmäktigemöte här på 

Campus.  

 

Punkt 6.  Verksamheterna informerar 

 Adam Turic, Biblioteket 

• Lina Köpséns ersättare, Filip Aster, börjar sin tjänst på Campus 

den 8 januari.  

• Ny bibliotekschef, Maria Ohlsson för Sambib tillträder 8 

januari.   

• Idag, 6 december, sista ansökningsdag för SÄVA-tjänsten. 

Sedan väntar intervjuer.  

 

Britta Persson, Institutionen för tjänstevetenskap 

• Delvis ny ledning. Mattias Wengelin fortsätter som prefekt. 

Malin Zillinger ny biträdande prefekt.  

• Man har haft Alumni-mingel för kandidaterna, vilket var 

uppskattat för de som deltog. 

• SI-ledarna för masterprogrammen har fått handledning på 

Campus den här terminen. I Lund finns även SI-coaching som 

förhoppningsvis även det kommer att ske på Campus i 

framtiden. Tills vidare coachar SI-ledarna varandra.  

• ”Winter blues” föreläsning för internationella studenter har 

getts på plats på Campus. Var lyckat. 

• HIC och Campus Vänner har ibland gjort liknande event och 

man har nu bestämt att HIC gör event för masterstudenterna och 

Campus Vänner ordnar event för kandidaterna.  

• HIC har under hösten haft två företagsbesök, en LinkedIn 

workshop och en City walk. Ofta är det begränsat antal platser 

till eventen (30–50) och dessa bokas snabbt upp.  
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Magnus Adenskog, samverkansansvarig 

• Strategisk satsning 1.0 avslutas den siste december. De sju 

initiativen som tilldelats medel från den satsningen har nu 

lämnat in en skriftlig rapport som kan användas internt. De ska 

också producera två filmer som kan användas externt.  

• Strategisk satsning 2.0 hade sista ansökningsdag 13 november. I 

samband med styrelsemötet den 4 december träffades 

bedömargruppen och tog beslut om vilka ansökningar som 

skulle tilldelas medel. Mejlproblemen har gjort att sökande 

ännu inte fått besked om besluten.  

• Helsingborg stad kommer att ta beslut om inkomna ansökningar 

till FoU-fonden (tidigare kompetensfonden) i januari 2024. 

Utbetalning kommer att ske i februari. 

 

Carola Fors, lokalbokare 

• Schemaläggningen för vårterminen blev klar i måndags, men på 

grund av mejlproblem har kursansvariga ännu inte fått ta del av 

den informationen.  

• Det är mycket bokningar under vecka 22 (sista veckan i maj), 

då även mötesrum är bokade för opponering och examinationer.  

• Schemat kommer att göras tillgängligt för studenterna den 13 

december, eftersom kursansvarig behöver korrekturläsa och 

göra några sista justeringar.  

• Lokalbokningen har stängt mellan 22 december och 2 januari.  

• Meddelande från Julia Luttrup, kommunikationsansvarig att 

Öppet Hus 2024, preliminärt blir den 12 mars 

 

Tomas Achen, LTH 

• Anders Heyden tillträdande prorektor i LTH’s ledning.  

• Namnet Ingenjörshögskolan har tagits bort och man heter nu 

LTH | Lunds tekniska högskola, även på Campus Helsingborg. 

 

Ylva Oscarsson, LTH 

• På en kick-off har man presenterat processen gällande ex-

jobben som startar till våren. Ex-jobben ger 22,5 hp, vilket ger 

möjligheten att även söka examensarbeten som omfattar 30 hp. 

• I början av november var det mini-mässan Agenda, där några 

företag presenterade tidigare ex-jobb för studenterna som 

inspiration. 

• Under våren ges stöd till studenterna genom workshops, både 

av Ulla Urde och biblioteket.  

• I redovisning av ex-jobben ingår att delta i en posterutställning 

som är planerad till 30 maj.   



 5 (5) 

 

• Det är brist på interna handledare.  

 

 Maria Bergendal Arvidsson, Socialhögskolan 

• Delvis ny ledning, Gabriella Scaramuzzino ersätter Leili 

Laanemets som studierektor för avancerad nivå.  

• Anneli Nielsen arbetar med SI-verksamheten på 

Socialhögskolan. Maria kommer att be henne kontakta Britta 

för samarbete vid gemensamma aktiviteter,  

 

Cecilia Axwinge, Institutionen för strategisk kommunikation.  

• Deras två nya doktorander, Elsa Isaksson och Alessandra 

Sossini är nu på plats.  

• Arbetet med programutveckling av kandidatprogrammen 

fortsätter. Nästa vecka kommer beslut om utbildningsplan 

tas i institutionsstyrelsen för att skickas vidare till 

fakulteten. Ny reviderad programstruktur för 

kandidatprogrammet i Strategisk kommunikation startar 

för första gången HT25.  

 

• Programutveckling för masterprogrammet är i 

uppstartsfas. Planen är att reviderat masterprogram ska 

starta HT26.  

 

• ISK har julkalender på sociala medier, en i personalen 

visas upp varje dag med sin favoritjullåt.  

 

Punkt 7.  Övriga frågor 

 Inga övriga frågor.  

 

Punkt 8.   Nästa möte 

Nästa möte är onsdag 7 februari 9:15-11:00. Carola kommer att 

skicka ut kalenderinbjudningar för alla vårens möte inom kort.  

 

Punkt 9.  Mötet avslutas 

 Charlotta tackar för dagens möte sedan avslutas mötet. 

 

 

Vid pennan  

 

 

Carola Fors 


