
Protokoll Campus husstyrelse

Närvarande

Charlotta Johnsson
Jerker Jacobsson

Veronica Åberg

Protokoll
Sammanträdesdatum
2022-06-01

prefekt, Inst f strategisk kommunikation
prefekt Matematikcentrum, LTH
Agora, fasti ghetsansvari g

vaktmästare, LU Service
IT-samordnare, Campus
Huvudstuderandeskyddsombud, LTH
universitetslektor, modevetenskap

rektor, Campus Helsingborg
admin. chef, utvecklingsenheten
lokalansvarig, Inst f service management
och tjänstevetenskap
studievägledare, Inst f strategisk kommunikation
bitr. prefekt, Socialhögskolan
lokalcontroller, LTH
avdelningschef, j uridiska institutionen

avdelningschef, LU Byggnad
utbildningschef, LTH
TLTH, fasti ghetsansvarig

CAMPUS
HELSINGBORG

1 (4)

Diarienummer
v202211336

LuNns
UNIVERSITET

Utveckl i ngsen hete n

Cecilia Nygren
Maria Bergendahl Arvidsson
Magdalena Unosson
Magnus Svensson,

anslöt vid punkt 7
KadnLarrtz, digitalt
Thomas Achen
Jesper Strand

Frånvarande

Mozhgan Zachrison
Anders Heyden
Hanna Johansson
Heba Elali
Lars Olsson
Gabriella Andersson
Emma Severinsson

1. Mötes öppnas

Jerker Jacobsson hälsar alla välkomna och öppnar mötet med en kort
presentationsrunda.

2. Val av justeringsperson

Jesper Strand väljs till justeringsperson.

3. Fastställande av dagordning

Dagordning fastställs såsom den skickades ut.
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4. Protokoll från fÌiregående möte 2022-03-23

Inga frågor på ftiregående protokoll. Protokollet läggs till handlingarna.

5. Information från Utvecklingsenheten

Charlotta Johnsson föredrar ärendet.

o Ansökningsstatistik ftjr höstterminen2}22 visar på en nedgång med

l2%. Nationellt har det minskat med 10%.

o HBG student, studentmagasinet som görs i samarbete med
Helsingborgs stad och våra studenter, är nu klart och kommer att
skickas ut till alla nyantagna studenter i mitten av juli.

o Uppdatering pâ,3är av Campus strategiska plan. LU's fem mål är
utgångspunkten.

o Magnus Adenskog kommer aTTvara ftiräldraledig under hösten. Ida
Rasmark kommer att vikariera pâ 50%. En del projekt kommer
läggas ut till andra enheter inom LU.

o Sanna Trygg, kommer att påbörja en tjänst på sektion
kommunikation I september. Rekrytering pågår.

o Our Future City startar nästa vecka. Det blir en vecka med mycket
aktiviteter, både på utescenen och inne på Campus.

6, Ekonomi

Jerker Jacobsson föredrar ärendet.

o Genomgäng av tertialbokslutet ftir perioden januari-april 2022 enligr
bilaga 2. Redovisat resultat uppgår till -91 tkr mot ett budgeterat
resultat fiir perioden pä -163, avvikelsen är därmed liten. Intäkterna
understiger budget med287 tkr samtidigt som kostnaderna är 359 tkr
lägre än budgeterat. På grund av coronarestriktioner underjanuari och
februari ombokades en stor del av salsundervisningen till digital
undervisning vilket inneburit ett intäktsbortfall pànära 500 tkr i
jämñrelse med motsvarande månader 2020. Detta beaktas i prognosen.

Ekonomiska konsekvenser av digital undervisning ftljs upp under året.

o Budget 2023 för gemensamma servicefunktioner, IT, vaktmästeri-
och receptionstjänster presenterades, enligt bilaga 3, 3.L och 3.2.
Förslaget innebär en ökning om 4o/o totalt. Förutom ökade
lönekostnader, finns även nyanskaffning av datorer och skärmar.

Husstyrelsen beslutar att godkänna budgeten.

Fördelningen av kostnaderna för respektive verksamhet
presenteras vid mötet i november.

7. Lokalfrågor Campus Helsingborg

Jerker Jacobsson föredrar ärendet.

o En vattenläcka har uppstått på våning C6 till ftiljd av renoveringen
av balkong päC7. I övrigt fortskrider arbetet.
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o Upphandling av tekniker pågår. Kan användas vid både mindre och

större evenemang i Mediastudion. Workshop kring pedagogik vid
inspelning av füreläsningar planeras till hösten.

o Det kommer att bli kortare strömavbrott i olika delar av huset under

v 27, dä arbete med elen sker.

o Målning av C5, C6 samt trapphusen i C-blocket startar 13 juni och

beräknas vara klart i mitten av augusti.

o Under sommaren kommer belysningen iU2,U3 och hörsalar ses

över.

o Ny skylt på huvudentrén ftjr att tydliggöra att de kommit till
Campus Helsingborg är under överseende.

o En toalett i den södra delen av Cl, blir personaltoalett.

o Benstativen, som reklamerats till Senab, kommer att bytas ut under

sommaren.

o Handtagen på de renoverade 91:an stolarna är reklamerade och
kommer att åtgärdas.

o Lärarbord med stol kommer att köpas in till lärosalarna.

o I slutet av året kommer Wihlborgs att inneha certifieringen
Miljöbyggnad i iDrift.

o Hissama i E-huset kommer att renoveras med start v25.

o Vi har inte fått någon bekräftelse på när eller var sommarens
golvvård kommer att ske.

o Rökning och att ha el-cyklar i våra lokaler är ej tillåtet.

o Helsingborgen har stängt för terminen. Öppnar åter 5 september.
Ny studentadministratör är Emilia Sjöberg.

o Receptionen har helt stang under veckoma2S-32. Vecka 27 och33
stänger man l4:00. Personal informerade via mejlutskick.
Huvudentrén programmeras efter receptionens öppettider. Personal

kommer alltid in med LU-kort och kod. Studenter kommer in 7:30-
22:00.

o Vaktmästeriet är bemannat hela sommaren.

8. Uppfüljning av SBA på Campus Helsingborg

Jerker Jacobsson föredrar ärendet.

o Brandskyddskontroll genomfördes I april utan anmärkning. Nåista

kontroll planeras till l juli l3:00.

o Utrymningsövning genomftirdes den 4 maj. Majoriteten av personal

och studenter lämnade lugnt och säkert till återsamlingsplatsen, och

återvände fü rst efter klarsignalen.

o Revision av brandlarm och sprinklersystem kommer att ske i slutet
av juni, via Wihlborgs.

o Brandutbildning med släckövning genomftird. 20 personer deltog.
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o Central brandskyddspolicy kommer att tas fram. Arbetet leds av

LU:s brandskyddssamordnare Tobias Ullmark.

9. HMS kommitté

Jerker Jacobsson ftiredrar ärendet.

Campus Helsingborg styrelse har beslutat att inrätta en HMS-kommitté på

Campus Helsingborg. Instruktionen fÌir husstyrelsen är uppdaterad och

lämnas vidare ftir rektorsbeslut.

Campus har ftir närvarande inget huvudskyddsombud och ftirslag finns att

adjungera lokala skyddsombud tills vidare. Husstyrelsen ställer sig bakom
fürslaget. Frågor angående vår arbetsmiljö välkomnas så att vi Ër en bra

dialog.

Under våren har det funnits en HLR utbildning med hjärtstartare och en

PDV (pågående dödligt våld) utbildning planeras till hösten.

10. Studentinformation

Jesper Strand informerar från Ingenj örssektionen

o MässING hölls den l3 maj. Projektgruppen har fätt positiv
feedback. Man hade önskat att fler studenter hade kommit.

o Examensmiddag kommer att hållas den 4 juni.

11. Mötesdatum Hösten 2022

Höstens mötesdatum är onsdag 21 september och onsdag 23 november.

Tiden I 3 : I 5- 1 5:00, gäller ftlr båda mötena. Carola kommer att skicka ut
kalenderinbjudan.

12. Övriga frågor

Inga övriga frågor.

13. Mötet avslutas

Jerker avslutar mötet med att önska alla en trevlig sommar.

Sekreterare

--l

J

Carola Fors Jesper


