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CAMPUS Protokoll
HELSINGBORG i .
Sammantriadesdatum Diarienummer
UNIVERSITET 2025-11-26 STYR 2025/2992

Utvecklingsenheten

Protokoll Campus husstyrelse

Narvarande
Jerker Jacobsson admin. chef, utvecklingsenheten
Veronica Aberg lokalansvarig, Inst for tjanstevetenskap

Maria Bergendal Arvidsson universitetslektor, Socialhdgskolan
Magdalena Unosson, digitalt lokalcontroller, LTH

Magnus Svensson avdelningschef, juridiska institutionen
Gabriella Nilsson, digitalt  prefekt, Inst. kulturvetenskaper
Thomas Achen utbildningschef, LTH

Karin Lantz lokalplanerare, LU Byggnad

Johan Stenmark Saco-S

Elias Mosaferian Ingenjorssektionen, fastighetsansvarig
Rebecca Little-Smith Huvudskyddsombud, Campus Helsingborg
Rafael Holgersson Huvudstuderandeskyddsombud, TLTH
Carola Fors enhetsadministrator

Franvarande

Charlotta Johnsson rektor, Campus Helsingborg

Marie Ledendal stf prefekt, Inst for kommunikation
Lars Olsson IT-samordnare, Campus

Heba Elali vaktmadstare, LU Service

Lykke Bang Agora, fastighetsansvarig

1. Matet 6ppnas

Jerker hélsar alla vilkomna och forklarar motet oppnat. Motet Sppnas med
en kortare presentationsrunda.

2. Val av justeringsperson
Magdalena Unosson viljs till justeringsperson.
3. Faststillande av dagordning

Dagordningen faststélls enligt utskick.

Postadress Campus Helsingborg Box 882, 251 08 Helsingborg Besdksadress Universitetsplatsen 2, 252 25 Helsingborg Telefon, 042-35 65 19,
042- 35 65 00 (véxel) E-post carola.fors@ch.lu.se Webbadress www.ch.lu.se
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4. Protokoll fran foregaende mote

Inga fragor eller tilligg pé foregaende protokoll. Protokollet laggs till
handlingarna

5. Information fran Utvecklingsenheten
Jerker Jacobsson informerar.

e Informerar om Helsingborg Dagblads artikelserier om Campus Hbg.
Vi kommer eventuellt att skicka in en artikel som bemoter delar av
artikelserien.

e Nazistiska symboler uppticktes i grupprum — snabb atgird med
ommalning av rummet.

e Beslut for tilldelning av forskningsmedlen kopplade till LU:s
strategiska satsning tas pd Campus styrelseméte 2 december.

e Beslut for forskningsmedlen frén FoU-fonden tas i januari av
Helsingborg Stad.

e Hbg Live 3 december. Universitetets roll i samhéllet. Anmélan &r
Oppen.

e Foreldsningsserien Perspektiv 25 avslutas den 5 december med
Teknologisk transformation dér alla kan delta, Socialhogskolan.
Anmélan &r 6ppen.

e 12 december Wihlborgs bjuder pa lussebulle, Campus coffe shop fixar
kaffe och Luciatdg kommer 10:00.

e 18 december bjuder Utvecklingsenheten in till 8:30 julfrukost pa C7.
Anmadlan kravs.

6. Budget 2026
Jerker Jacobsson foredrar drendet

Utvecklingsenheten redovisar ett budgeterat 6verskott pa 3 036 tkr for
verksamhetsar 2026. Overskottet forklaras till stora delar av ligre
avskrivningskostnader, samt ldgre drift- och personalkostnader. En mer
utforlig redovisning framgar av bilaga 2.

Darefter gick Jerker igenom de Campusgemensamma kostnaderna for 2026
samt forslag pé fordelningen mellan fakulteterna som har undervisning pé
Campus Helsingborg.

Husstyrelsen beslutar att godkénna den foreslagna kostnadsfordelningen
enligt bilaga 3, gillande Campusgemensamma kostnader.

7. Lokalfragor Campus Helsingborg
Jerker Jacobsson foredrar drendet

e Husmote med Wihlborgs. Vattenldckor pé C7 och fasadrenovering var
nagra av punkterna som togs upp. Elrummen fér inte anvéindas som
forrad och av den anledningen kommer behorigheten till dessa att gas
igenom, s att enbart personal med behov av tilltride till elrummen har
access.
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e Renovering av stolarna i horsalarna kommer att ske 20 december till
den 6 januari.

e 13 december kommer all el att vara avstingd pa Campus. Av den
anledningen kommer varken personal eller studenter in i byggnaden
den hér dagen. Funktionstest av elen méste goras innan huset kan
Oppnas igen, dven kontroll av nitverket.

e Utvecklingsenheten kommer att fa besok av arkivarie for genomgang
av sina arkiverade handlingar som finns i arkivforrddet. Varje
verksamhet ansvarar for eventuella handlingar som finns i var kéllare.
For samordning kontakta Jerker Jacobsson.

e Receptionen héller sténgt mellan 20 december och 6 januari.

Campusutveckling
Jerker Jacobsson foredrar drendet

Néra 400 synpunkter kom in fran verksamheternas remissvar, ménga var
samstdmmiga. 32 punkter tas vidare for fortsatt dialog med Wihlborgs och
arkitekter. Ett urval av punkterna togs upp pa métet.

Kommande aktiviteter inom projektet: Beslut ska tas om att ga vidare med
en programhandling, ta fram ett rumsfunktionsprogram, arbets- och
referensgrupper ska utses. Tidplan, preliminért klart oktober 2026.
Fastighetsdgaren ska presentera en hyresindikation. Investeringskostnader
ska ses dver och beslutas av berérda verksamheter. Forslag pa en utdkad
styrgrupp for projektet diskuteras pa nésta styrgruppsmote.

Uppfoljning av SBA pa Campus Helsingborg
Jerker Jacobsson foredrar drendet

e Brandskyddskontroll genomford 7 november. Anmérkning pa
studentkarsrummen, inga kaffebryggare eller vattenkokare ska
anviandas pa rummen. Kaffe ska bryggas i1 pentryt dar fast timer finns.
Naésta brandskyddskontroll dr planerad till 6 februari kl 13:00. Berérda
kommer att bjudas in.

e P4 forra motet togs problemen upp géllande utrymningsdvningen, och
alla verksamheter uppmanades att till dagens moéte aterrapportera vilka
atgirder som gjorts pa respektive avdelning.

LTH. Studenterna far information i samband med introduktionsdagarna.
Personalen kommer att informeras vid nésta frukostmote om hur en
korrekt utrymning ska ske.

Socialhdgskolan. Har haft genomgang pa senaste personaldagen.
Upplevde liknande problem vid utrymning i Lund. Man ser 6ver hur
man kan kommunicera till studenterna, bland annat via sina
informationsskdrmar.

Institutionen for Tjinstevetenskap: Genomgéng pé personalens
lunchméte. Lagt upp anslag pa Canvas for studenterna.

Juridiska institutionen. Har som rutin att foreldsaren ansvarar for att se
till att alla studenter lamnar byggnaden.
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Intuitionen f6r kommunikation
Ingen aterrapportering.

Intuitionen for kulturvetenskaper
Ingen aterrapportering.

Johan Stenmark informerar om att nya riktlinjer gdllande
brandsédkerheten héller pa att tas fram.

10. HMS - Hiilsa, Miljo och Sidkerhet

Jerker Jacobsson foredrar drendet

Mote gillande arbetsmiljon holls den 29 september, d4 man tittade pa
arbetet mellan de lokala och den centrala skyddskommittén. Finns
mojlighet for ett 6kat samarbete mellan avdelningarna. Johan Stenmark
la till 6nskemal om att protokoll frén centrala skyddskommittén
skickas med kallelsen for husstyrelsematet, for eventuell diskussion
under HMS-punkten.

Incidentrapportering. Det har varit intrdng av obehdrig med aggressivt
beteende nir personal har 1dmnat huset efter att entrén har lasts. Det
kan eventuellt kopplas till att stadsbiblioteket har stangts for flytt till
andra lokaler, men som en atgérd 1dses numera entrén 16:00, samma
tid som vért bibliotek.

Sakerhetsbolaget rapporterar att de ofta fér ta bort papperskorgar som
stélls upp i dorrarna till datorsalarna. Datorsalarnas dorrar ska vara
stdngda, annars fungerar inte ventilationen som den ska samt att
datorerna ar stoldbegarliga.

Jerker foreslar att sékerhetsavdelningen ska bjudas in till ett
kommande méte. Forslaget mottogs positivt och kommer att bjudas in
till ett av varens moéten.

Tre av fem bréklarm har testats under hosten. Nésta test sker troligtvis
1 borjan av nésta termin i samrad med verksamheterna.

Stdngda dagar, da studenter inte kan komma in p4 Campus, i samband
med julledigheten presenterades.

D4a LTH har omtentaperiod med start 7 januari finns dnskemal om att
studenterna ska ha tillgang till Campus den 5—6 januari. Det visade sig
finnas olika uppfattning om vilka regler som ar centrala och vilka som
ar lokala. Stingda dagar finns av sékerhetsskil. Det finns ingen
lokalvard pa plats vilket innebér 6kad nedskrdapning om Sppettiderna
dndras, vilket blev tydligt forra aret. Den 27-30 december samt den 3-4
januari kommer studenterna att ha tillgang till Campus med LU-kortet.

Information fran huvudskyddsombud.

Rebecca Little-Smith forslar att informationen fran henne flyttas upp,
da det ofta blir ont om tid fér hennes information. Forslaget ar bra och
fortsattningsvis kommer hennes punkt att vara férst under HMS-
punkten.
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Flera i personalen upplever obehag nar de lamnar Campus efter
entrén lasning da det ofta finns personer utanfér som vill komma
in. Jerker tipsar om att personal kan lamna Campus via
innergarden. Ett annat alternativ ar att ha en vakt vid entrén,
exempelvis 16:30-17:30, vilket husstyrelsen kan besluta om. Men
det innebar en merkostnad for alla verksamheter.

Institutionen for kommunikation och institutionen for
tjanstevetenskap har haft fyllnadsval och nya skyddsombud ar
Maria Mansson respektive Malin Espersson.

Information fran huvudstuderandeskyddombud.
Rafael Holgersson, Huvudstuderandeskyddsombud, TLTH

Inget att tilldgga.

11. Studentinformation

12.

13.

Sekreterare

Carola Fors

Elias Mosaferian, Ingenjorssektionen, fastighetschef

Inget att tilldgga.

Ovriga fragor

Torsdag 19 mars och onsdag 20 maj foreslas som datum for varens moten
med tiden 13:15-15:00. Matet beslutar att godkénna datumen. Carola ldgger
in métena for varen i kalendrarna under de ndrmsta dagarna.

Motet avslutas

Jerker tackar for dagens mote darefter avslutas motet.

Justeringsperson

Magdalena Unosson
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